
 



1. Общие положения 

1.1. Настоящий Порядок и основания перевода, отчисления и 

восстановления обучающихся (воспитанников) (далее по тексту - Порядок) 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

Полевского муниципального округа Свердловской области «Детский сад № 40 

общеразвивающего вида» (исходная организация, далее по тексту – 

Учреждение) разработан в соответствии с ч.2 ст.30, п.15 ч.1 ст.34, ст.61, ст.62 

Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; приказом Министерства просвещения Российской Федерации 

от 09.12.2024 № 862 «Об утверждении Порядка и условий осуществления 

перевода обучающихся из одной организации, осуществляющей 

образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного 

образования, в другие организации, осуществляющие образовательную 

деятельность по образовательным программам соответствующих уровня и 

направленности»; Уставом Учреждения. 

1.2 Настоящий Порядок регулирует: 
- порядок и основания перевода обучающихся (воспитанников) в 

другую группу Учреждения, либо в другую организацию, осуществляющую 

образовательную деятельность по образовательным программам 

соответствующего уровня и направленности; 

- порядок и основания отчисления обучающихся (воспитанников) из 

Учреждения. 

1.3 Настоящий Порядок обеспечивает принцип равных возможностей в 

реализации прав детей и родителей (законных представителей) обучающихся 

(воспитанников) в сфере образования. 

2. Порядок и основания перевода обучающихся (воспитанников) 

Учреждения 

 

2.1. Перевод обучающихся (воспитанников) может осуществляться: 

- внутри Учреждения из одной группы в другую группу; 
- из Учреждения в другую организацию, осуществляющую 

образовательную деятельность по образовательным программам 

соответствующего уровня и направленности. 

2.1.1. Перевод обучающихся (воспитанников) внутри Учреждения 

осуществляется: 

- при переводе в следующую возрастную группу в связи с 

возрастными особенностями обучающихся (воспитанников) (достижение 

обучающимися следующего возрастного периода) ежегодно не позднее 1 

сентября; 

- по заявлению родителей (законных представителей) обучающихся 

(воспитанников) в группу комбинированной направленности на основании 

рекомендаций психолого-медико-педагогической комиссии, а также с согласия 

родителей (законных представителей) на обучение по адаптированной 

образовательной программе дошкольного образования; 



- временно в другую группу Учреждения при необходимости 

возникновения карантина, и по другим уважительным причинам. 

2.1.2. Перевод обучающихся (воспитанников) из Учреждения в другую 

организацию, осуществляющую образовательную деятельность по 

образовательным программам соответствующих уровня и направленности 

осуществляется: 

- по инициативе родителей (законных представителей) обучающихся 

(воспитанников); 

- в случае прекращения деятельности исходной организации, 

аннулирования лицензии на осуществление образовательной деятельности 

(далее по тексту - лицензия); 

- в случае приостановления действия лицензии. 

2.2. Учредитель Учреждения обеспечивает перевод обучающихся с 

письменного согласия их родителей (законных представителей), за 

исключением случая, указанного в подпункте 1 пункта 2.1.2. настоящего 

Порядка. 

2.3. Перевод обучающихся не зависит от периода (времени) учебного 

года. 
2.4. Перевод обучающегося (воспитанника) по инициативе его родителей 

законных представителей) из Учреждения в другую организацию, 

осуществляющую образовательную деятельность по образовательным 

программам соответствующих уровня и направленности (далее по тексту – 

принимающая организация). 

2.4.1. В случае перевода обучающегося по инициативе его родителей 

(законных представителей) родители (законные представители) обучающегося 

осуществляют выбор принимающей организации. 

2.4.2. При переводе в государственные или муниципальные 

принимающие организации, родители (законные представители) обучающегося 

(воспитанника): 

- Обращаются в ОМС Управление образованием Полевского 

муниципального округа Свердловской области для направления в 

муниципальную образовательную организацию в рамках государственной или 

муниципальной услуги; 

- после получения информации о предоставлении места в принимающей 

организации обращаются в исходную организацию с заявлением об отчислении 

обучающегося в связи с переводом в принимающую организацию (Приложение 

№ 1). 
2.4.3. При переводе в частные принимающие организации, родители 

(законные представители) обучающегося: 

- обращаются, в том числе с использованием информационно - 

телекоммуникационной сети «Интернет», в выбранную частную принимающую 

организацию с запросом о наличии свободных мест, соответствующих 

потребностям в языке образования, родном языке из числа языков народов 

Российской Федерации, в том числе русском языке как родном языке, в 

обучении ребенка по адаптированной образовательной программе дошкольного 

образования и (или) в создании специальных условий для организации 



обучения и воспитания ребенка - инвалида в соответствии с индивидуальной 

программой реабилитации инвалида (при необходимости), в направленности 

дошкольной группы и режиме пребывания ребенка, желаемой дате приема; 

- после получения информации о наличии свободного места обращаются 

в исходную организацию с заявлением об отчислении обучающегося в связи с 

переводом в частную принимающую организацию. 

2.5. В заявлении родителей (законных представителей) обучающегося 

(воспитанника) об отчислении в порядке перевода в принимающую 

организацию указываются: 

а) фамилия, имя, отчество (при наличии) обучающегося (воспитанника); 

б) дата рождения; 

в) направленность группы; 

г) наименование принимающей организации (в случае переезда в другую 

местность указывается только населенный пункт, субъект Российской 

Федерации). 

2.6. На основании заявления родителей (законных представителей) 

обучающегося (воспитанника) об отчислении в порядке перевода Учреждение в 

течение трех рабочих дней со дня подачи заявления издает распорядительный 

акт об отчислении обучающегося в порядке перевода с указанием 

принимающей организации (в случае переезда в другую местность указывается 

только населенный пункт, субъект Российской Федерации). 

2.7. Учреждение в течение трех рабочих дней со дня подачи заявления 

выдает родителям (законным представителям) личное дело обучающегося 

(воспитанника) (далее по тексту - личное дело) с описью содержащихся в нем 

документов. 

2.8. Требование предоставления других документов в качестве основания 

для зачисления обучающегося (воспитанника) в принимающую организацию в 

связи с переводом из исходной организации не допускается. 

2.9. Личное дело представляется родителями (законными 

представителями) обучающегося (воспитанника) в принимающую организацию 

вместе с заявлением о зачислении обучающегося (воспитанника) в указанную 

организацию в порядке перевода из Учреждения в соответствии с приложением 

№ 2 к настоящему Порядку и предъявлением оригинала документа, 

удостоверяющего личность родителя (законного представителя) обучающегося 

(воспитанника). 

2.10. При отсутствии в личном деле копий документов, необходимых для 

приема в соответствии с Правилами, принимающая организация вправе 

запросить такие документы у родителя (законного представителя). 

2.11. При приеме (переводе) на обучение по образовательным 

программам дошкольного образования выбор языка образования, родного 

языка из числа языков народов Российской Федерации, в том числе русского 

языка как родного языка, осуществляется по заявлениям родителей (законных 

представителей) обучающихся (воспитанников). 

2.12. После приема заявления и личного дела принимающая организация 

заключает договор об образовании по образовательным программам 

дошкольного образования (далее по тексту - Договор)  с  родителями 



(законными представителями) обучающегося (воспитанника) и в течение трех 

рабочих дней после заключения Договора издает распорядительный акт о 

зачислении обучающегося (воспитанника) в порядке перевода в соответствии с 

приложением № 3 к настоящему Порядку. 

2.13. Принимающая организация при зачислении обучающегося 

(воспитанника), отчисленного из Учреждения, в течение двух рабочих дней с 

даты издания распорядительного акта о зачислении обучающегося в 

порядке перевода письменно уведомляет Учреждение о номере и дате  

распорядительного акта о зачислении обучающегося (воспитанника) в 

принимающую организацию. 

2.14. Перевод обучающегося (воспитанника) в случае прекращения 

деятельности Учреждения, аннулирования лицензии, в случае приостановления 

действия лицензии относится к компетенции учредителя Учреждения. 

2.14.1. При принятии решения о прекращении деятельности Учреждения 

в соответствующем распорядительном акте учредителя указывается 

принимающая организация или перечень принимающих организаций, в 

которые будут переводиться обучающиеся (воспитанники) на основании 

письменных согласий их родителей (законных представителей) на перевод в 

соответствии с пунктом 2.2. настоящего Порядка с указанием сроков 

предоставления указанных согласий. 

2.14.2. Учреждение в случае прекращения своей деятельности уведомляет 

родителей (законных представителей) обучающихся (воспитанников) в 

письменной форме в течение пяти рабочих дней со дня издания 

распорядительного акта учредителя о прекращении деятельности Учреждения, 

а также, размещает указанное уведомление на своем официальном сайте в сети 

Интернет. Указанное уведомление должно содержать сроки предоставления 

письменных согласий родителей (законных представителей) обучающихся 

(воспитанников) на перевод обучающихся (воспитанников) в принимающую 

организацию. 

2.14.3. Учреждение обязано уведомить учредителя, родителей (законных 

представителей) обучающихся (воспитанников) в письменной форме о 

причине, влекущей за собой необходимость перевода обучающихся, а также 

разместить указанное уведомление на своем официальном сайте в сети 

Интернет: 

 в случае аннулирования лицензии - в течение пяти рабочих дней со 

дня вступления в законную силу решения суда; 

 в случае приостановления действия лицензии - в течение пяти 

рабочих дней со дня внесения в реестр лицензий сведений, содержащих 

информацию о принятом федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по контролю и надзору в сфере образования, или 

исполнительным органом субъекта Российской Федерации, осуществляющим 

переданные Российской Федерацией полномочия в сфере образования, 

решении о приостановлении действия лицензии. 

2.14.4. Учредитель, за исключением случая, указанного в пункте 2.14.1. 

настоящего Порядка, осуществляет выбор принимающей  организации  с 



использованием информации, предварительно полученной от Учреждения, о 

списочном составе обучающихся (воспитанников) с указанием возрастной 

категории обучающихся (воспитанников), направленности группы и 

осваиваемых ими образовательных программ дошкольного образования. 

2.14.5. Учреждение доводит до сведения родителей (законных 

представителей) обучающихся (воспитанников) полученную от учредителя 

информацию об организациях, реализующих образовательные программы 

дошкольного образования, которые дали согласие на перевод обучающихся из 

исходной организации, а также о сроках предоставления письменных согласий 

родителей (законных представителей) обучающихся на перевод обучающихся в 

принимающую организацию. Указанная информация доводится в течение 

десяти рабочих дней со дня ее получения и включает в себя: наименование 

принимающей организации (принимающих организаций), перечень 

реализуемых образовательных программ дошкольного образования, 

возрастную категорию обучающихся, направленность группы, количество 

свободных мест. 

2.14.6. После получения письменных согласий родителей (законных 

представителей) обучающихся (воспитанников) Учреждение издает 

распорядительный акт об отчислении обучающихся (воспитанников) в порядке 

перевода в принимающую организацию с указанием основания такого перевода 

(прекращение деятельности Учреждения, аннулирование лицензии, 

приостановление деятельности лицензии). 

2.14.7. В случае отказа от перевода в предлагаемую принимающую 

организацию родители (законные представители) обучающегося 

(воспитанника) указывают об этом в письменном заявлении не позднее сроков 

предоставления письменных согласий родителей (законных представителей) 

обучающихся на перевод обучающихся в принимающую организацию. 

2.14.8. ОМС Управление образованием Полевского муниципального 

округа Свердловской области, на основании заявлений, указанных в пункте 

2.12.8. настоящего Порядка, обеспечивает перевод обучающихся в 

соответствии с разделом 3 настоящего Порядка в другие принимающие 

организации. 

2.14.9. В случае отказа родителей (законных представителей) 

обучающегося (воспитанника) о предлагаемых в соответствии с пунктами 

2.14.1. - 2.12.13. настоящего Порядка принимающих организаций Учреждение 

вправе отчислить обучающегося (воспитанника) по обстоятельствам, не 

зависящим от воли обучающегося (воспитанника) или родителей (законных 

представителей) обучающегося (воспитанника) из Учреждения, в случаях 

прекращения деятельности Учреждения, аннулирования лицензии, 

приостановления действия лицензии. 

2.14.10. В случае отказа родителей (законных представителей) 

обучающегося (воспитанника) от перевода в предложенные принимающие 

организации они вправе обратиться в ОМС Управление образованием 

Полевского муниципального округа Свердловской области в порядке, 

предусмотренном Правилами, а также в частные принимающие организации в 

порядке, установленном пунктом 2.3. настоящего Порядка. 



2.14.11. В случае, указанном в пункте 2.14.6. настоящего Порядка, 

Учреждение передает в принимающую организацию списочный состав 

обучающихся (воспитанников), письменные согласия родителей (законных 

представителей) обучающихся (воспитанников), личные дела. 

2.14.12. На основании представленных документов принимающая 

организация заключает договор с родителями (законными представителями) 

обучающихся (воспитанников) и в течение трех рабочих дней после 

заключения договора издает распорядительный акт о зачислении обучающегося 

(воспитанника) в порядке перевода в связи с прекращением деятельности 

исходной организации, аннулированием лицензии, приостановлением действия 

лицензии. 

В распорядительном акте о зачислении делается запись о зачислении 

обучающегося (воспитанника) в порядке перевода с указанием исходной 

организации, в которой он обучался до перевода, возрастной категории 

обучающегося (воспитанника) и направленности группы. 

2.14.13. В принимающей организации на основании переданных личных 

дел на обучающихся формируются новые личные дела, включающие в том 

числе выписку из распорядительного акта о зачислении в порядке перевода, 

соответствующие письменные согласия родителей (законных представителей) 

обучающихся (воспитанников). 

 

3. Порядок и основания отчисления обучающихся (воспитанников) 

из Учреждения 

3.1 Отчисление обучающегося (воспитанника) из Учреждения 

осуществляется при расторжении Договора в следующих случаях: 

- в связи с получением образования (завершением обучения); 

- досрочно. 

3.2 Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в 

следующих случаях: 

- по инициативе родителей (законных представителей) обучающихся 

(воспитанников), выраженной в письменной форме заявления, в том числе в 

случае перевода обучающегося (воспитанника) для продолжения освоения 

программы в другую организацию, осуществляющую образовательную 

деятельность по образовательным программам соответствующего уровня и 

направленности; 

- по инициативе организации, в случае установления нарушения порядка 

приема в образовательную организацию; 

- по обстоятельствам, не зависящим от воли родителей (законных 

представителей) обучающегося (воспитанника) и Учреждения, в том числе в 

случаях ликвидации Учреждения, аннулирования лицензии. 

3.3 Основанием для отчисления обучающегося (воспитанника) является 

распорядительный акт об отчислении обучающегося (воспитанника) из 

Учреждения изданный в трехдневный срок. 

3.4 Права и обязанности участников образовательных отношений, 

предусмотренные законодательством об образовании и локальными 



нормативными актами Учреждения, прекращаются с даты отчисления 

обучающегося (воспитанника). 

 

4. Порядок и основания для восстановления обучающихся 

(воспитанников) в Учреждение 

4.1. Восстановление обучающихся (воспитанников) в Учреждение не 

предусмотрено действующим законодательством. 

 

5. Заключительные положения 

5.1. Данный Порядок принимается коллегиальным органом Учреждения, 

с учетом мнения родителей (законных представителей) обучающихся 

(воспитанников) и утверждается приказом заведующего. 

5.2. «Порядок и основания перевода, отчисления и восстановления 

обучающихся (воспитанников) муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения Полевского муниципального округа 

Свердловской области «Детский сад № 40 общеразвивающего вида» 

утвержденный приказом от «10» января 2022 г. № 05/1, утрачивает силу и 

прекращает свое действие с момента утверждения настоящего Порядка. 

5.3. Вопросы, не урегулированные данным Порядком, подлежат 

урегулированию в соответствии с действующим законодательством Российской 

Федерации, уставом Учреждения и иными нормативными актами. 



 

Приложение № 1 

к порядку и основания перевода, 
отчисления и восстановления обучающихся 

Заведующему МБДОУ ПМО № 40 

Марине Константиновне Дульцевой 

 

 

 

Ф.И.О. родителя (законного представителя) полностью, последнее - при наличии 
 

наименование и реквизиты документа, удостоверяющего личность 
 

родителя (законного представителя) ребенка 

(серия, номер, кем выдан, дата выдачи) 

 

телефон 

 
ЗАЯВЛЕНИЕ 

 

Прошу в порядке перевода отчислить и выдать личное дело моего ребенка 

                                              (Ф.И.О. ребенка полностью, отчество - при наличии) 

дата рождения ребенка      

группы  направленности для детей в возрасте от  до  лет  № 
(направленность группы) 

в  

 

          _____________________________________________________________________________________ 
(наименование принимающей организации) 

наименование населенного пункта, субъекта РФ, в случае переезда в другую местность  

 

 

 

 

 
 

 

 

(подпись) (расшифровка подписи) 

 

 

Дата «  »  20  г. 



Приложение № 2 

к порядку и основания перевода, 
отчисления и восстановления обучающихся 

 

Заведующему МБДОУ ПМО № 40 

Марине Константиновне Дульцевой 

                                                                                               ________________________________________________________ 
Ф.И.О. родителя (законного представителя) полностью, последнее - при наличии 

 

наименование и реквизиты документа, удостоверяющего личность 
 

родителя (законного представителя) ребенка 

(серия, номер, кем выдан, дата выдачи) 

 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ____ 

Прошу зачислить в Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение Полевского 

муниципального округа Свердловской области «Детский сад № 40 общеразвивающего вида» (МБДОУ ПМО № 40) по 

адресу:__________________________________________________ 

моего ребенка   
(Ф.И.О полностью, последнее – при наличии) 

дата рождения ребенка   реквизиты свидетельства о рождении ребенка:   
(серия, номер, кем выдан, дата выдачи) 

 

адрес места жительства (места пребывания, места фактического проживания) ребенка:  

 

на обучение по образовательной программе дошкольного образования в группу общеразвивающей  

направленности ________________________________    № _________   с режимом пребывания полного дня с 

 

 « »  20 г. 

 

Язык образования – русский. 

Реквизиты документа, подтверждающего установление опеки (при наличии): 

 

В обучении по адаптированной образовательной программе и создании специальных условий нуждается/не нуждается 

(выбрать нужное) 

Даю согласие МБДОУ ПМО № 40, зарегистрированному по адресу: г. Полевской, ул. К. Маркса, 3, ОГРН 1026601607120, 

ИНН 6626011391, на обработку моих персональных данных и персональных данных моего ребенка     
                                                                                   (фамилия, имя отчество ребенка, дата рождения) 

в объеме, указанном в заявлении и прилагаемых документах, в целях обеспечения соблюдения требований соответствия 

Федерального закона от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской федерации» и иных нормативных 

правовых актов сферы образования на срок действия договора об образовании по образовательным программам 

дошкольного образования. 

Подпись заявителя: ____________ 

С Уставом, лицензией на право ведения образовательной деятельности, с образовательными программами, сроками и 

Правилами приема на обучение по образовательным программам дошкольного образования и обязанности воспитанников, 

ознакомлен (-а) 

 

« »  20 г.               ________________/________________________________________________                   

                                                                      (подпись заявителя)                          (расшифровка подписи) 

Копии документов, необходимых в соответствии с Правилами приема на обучение по образовательным 

программам дошкольного образования, прилагаю. 

- копия свидетельства о рождении ________________________________ 

- копия свидетельства регистрации по месту жительства______________ 

- копия медицинского заключения_________________________________ 

 

 

« »  20 г.               ________________/________________________________________________                   
                                                                      (подпись заявителя)                          (расшифровка подписи) 

Заявление принято « »  20 г.      

Фамилия, имя, отчество ответственного лица, принявшего заявление:______________________________ 

 



Приложение № 3 

к порядку и основания перевода, 
отчисления и восстановления обучающихся 
 

 
 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

Полевского муниципального округа Свердловской области  

«Детский сад № 40 общеразвивающего вида» 

 

ПРИКАЗ 

 

00.00.0000 г.              № 000-Д 

 

О зачислении вновь прибывшего воспитанника в МБДОУ 

      В соответствии п.11 приказа Министерства Просвещения Российской Федерации от 

09.12.2024 № 862 «Об утверждении Порядка и условий осуществления перевода 

обучающихся из одной организации, осуществляющей образовательную деятельность по 

образовательным программам дошкольного образования, в другие организации, 

осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам 

соответствующих уровня и направленности», руководствуясь Уставом МБДОУ ПМО № 

40, направления ОМС Управление образованием Полевского муниципального округа 

Свердловской области, на основании заявления родителя (законного представителя) 

обучающегося, договора об образовании по образовательным программам дошкольного 

образования, в целях осуществления планомерного и дифференцированного подхода к 

приему детей в образовательное учреждение, п р и к а з ы в а ю: 

1. Зачислить с 00.00.0000 в порядке перевода из муниципального дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад № 00» из группы общеразвивающей 

направленности в МБДОУ ПМО № 40, в группу общеразвивающей направленности 

для детей в возрасте от 4-х до 5-ти лет, № 5 Иванову Марию Петровну 00.00.0000 

года рождения. 

2. Специалисту по кадрам  оформить личное дело ребенка 
(Ф.И.О.) 

и хранить согласно ведению делопроизводства под персональную ответственность. 

3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 

 

 

Заведующий    ___________ М.К Дульцева 
М.П.                (личная подпись) 

 

 

С приказом ознакомлены: 

 

 
 

ФИО Специалиста по кадрам  “  ”  20   г. 
 (личная подпись)     



ДОГОВОР № 00 

об образовании по образовательным программам дошкольного образования 

 

г. Полевской          «00» сентября 0000 г. 

  

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение Полевского муниципального 

округа Свердловской области «Детский сад № 40 общеразвивающего вида», осуществляющее 

образовательную деятельность (далее образовательная организация) на основании лицензии на право 

ведения образовательной деятельности от 21.06.2016 № 18794, выданной Министерством общего и 

профессионального образования Свердловской области, именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице 

заведующего Дульцевой Марины Константиновны, действующего на основании приказа начальника 

Управления образования МО «Город Полевской» № 256-К от 05.11.2001 г., Конституции РФ, ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», «Конвенции о правах ребенка», «Декларации о правах ребенка», 

Семейного кодекса РФ, Закона Свердловской области «Об образовании в Свердловской области», Ф.И.О. 

родителя (законного представителя), именуемый в дальнейшем «Заказчик» действующий в интересах 

несовершеннолетнего Ф.И.О. воспитанника, 00.00.0000 г.р., проживающего по адресу:      , именуемый в 

дальнейшем «Воспитанник», совместно именуемые «Стороны», заключили настоящий Договор о 

нижеследующем: 

 

1. Предмет договора 

1.1. Предметом договора являются отношения, возникающие при осуществлении образовательной 

деятельности по реализации образовательной программы дошкольного образования (далее образовательная 

программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования и федеральной образовательной программой дошкольного образования (далее соответственно 

– ФГОС дошкольного образования, ФОП ДО), содержании Воспитанника в образовательной организации, а 

также при осуществлении присмотра и ухода за Воспитанником. Пункт 34 статьи 2 и часть 1 статьи 65 

Федерального закона от 29 декабря 2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

1.2. Наименование образовательной программы: Основная общеобразовательная программа 

дошкольного образования в группах общеразвивающей направленности с приоритетным осуществлением 

деятельности по художественно-эстетическому развитию детей МБДОУ ПМО № 40. 

1.3. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент 

подписания настоящего Договора составляет 5 лет. 

1.4. Режим пребывания Воспитанника в образовательной организации с 7.00 до 19.00. 

1.5. Воспитанник зачисляется в группу общеразвивающей направленности. 

 

II. Взаимодействие Сторон 

2.1. Исполнитель вправе: 

2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность. 

2.1.2. Предоставлять Воспитаннику дополнительные образовательные услуги (за рамками 

образовательной деятельности). 

2.1.3. Устанавливать и взимать с Заказчика плату за дополнительные образовательные услуги. 

2.2. Заказчик вправе: 

2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности образовательной организации, в том числе, в 

формировании образовательной программы. 

2.2.2. Получать от Исполнителя информацию: по вопросам организации и обеспечения надлежащего 

исполнения услуг, предусмотренных разделом 1 настоящего Договора; о поведении, эмоциональном 

состоянии Воспитанника во время его пребывания в образовательной организации, его развитии и 

способностях, отношении к образовательной деятельности. 

2.2.3. Знакомиться с Уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление 

образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности 

Воспитанника и Заказчика. 

2.2.4. Находиться с Воспитанником в ДОУ в период его адаптации в течение 10 дней. 

2.2.5. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в 

образовательной организации (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и 

др.). 

2.2.6. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, 



предусмотренных уставом образовательной организации. 

2.2.7. Получать компенсацию части родительской платы. 

2.2.8. Получать компенсацию части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в 

образовательной организации, реализующей образовательную программу дошкольного образования, в 

порядке и размере, определенном законодательством Российской Федерации об образовании. Части 5-7 

статьи 65 Федерального закона от 29 декабря 2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

2.3. Исполнитель обязан: 

2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с уставом образовательной 

организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными 

программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление 

образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика. 

2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего 

Договора, в полном объеме в соответствии с ФГОС дошкольного образования, ФОП ДО. 

2.3.3. Довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении платных 

образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской Федерации от 7 

февраля 1992 г. N 2300-1 "О защите прав потребителей" и Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 

273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации". 

2.3.4. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья 

Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его творческих 

способностей и интересов. 

2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные 

потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие 

особые условия получения им образования, возможности освоения Воспитанником образовательной 

программы на разных этапах ее реализации. 

2.3.6. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности 

Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия 

укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия 

Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей. 

2.3.7. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, 

его содержания в образовательной организации в соответствии с установленными нормами, 

обеспечивающими его жизнь и здоровье. 

2.3.8. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом 1.2. 

настоящего Договора. 

2.3.9. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и воспитания, 

необходимыми для организации учебной деятельности и создания развивающей предметно-

пространственной среды. 

2.3.10. Обеспечивать Воспитанника необходимым сбалансированным 4-х разовым питанием, по 

утвержденному в установленном порядке примерному меню с учетом физиологических потребностей 

в энергии и пищевых веществах для детей всех возрастных групп и рекомендуемых суточных наборов продуктов для 

организации питания детей в дошкольных образовательных организациях согласно утвержденному режиму дня. 

2.3.11. Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу. 

2.3.12. Уведомить Заказчика за 14 календарных дней о нецелесообразности оказания Воспитаннику 

образовательной услуги в объеме, предусмотренном разделом I настоящего Договора, вследствие его 

индивидуальных особенностей, делающих невозможным или педагогически нецелесообразным оказание 

данной услуги. 

2.3.13. Обеспечить соблюдение требований законодательства в сфере персональных данных в части 

сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника. 

2.4. Заказчик обязан: 

2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, Устава, правил внутреннего 

распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе, проявлять 

уважение к педагогическим работникам, административно-хозяйственному, учебно-вспомогательному, 

медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их честь и 

достоинство. 

2.4.2. Своевременно вносить плату за предоставляемые Воспитаннику дополнительные 

образовательные услуги, указанные в приложении к настоящему Договору, в размере и порядке, 

определенными в разделе IV настоящего Договора, а также плату за присмотр и уход за Воспитанником в 

размере и порядке, определенными в разделе III настоящего договора. 



2.4.3. Соблюдать условия Договора, заключенного между родителями и ДОУ. 

2.4.4. Лично передавать и забирать ребенка у воспитателя, не передавая ребенка лицам, не 

достигшим 18-летнего возраста. 

2.4.5. Взаимодействовать с Учреждением по всем направлениям воспитания и обучения ребенка. 

2.4.6. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника в образовательной 

организации или его болезни. 

В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного медицинским заключением (медицинской 

справкой) либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его 

здоровья и не допускать посещения образовательной организации Воспитанником в период заболевания. 

2.4.7. Предоставлять медицинское заключение (медицинскую справку) Пункт 2.9.4 санитарных 

правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», утвержденных постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 2020г. № 28 (зарегистрировано 

Министерством юстиции Российской Федерации 18 декабря 2020г., регистрированный № 61573), которые 

действуют до 1 января 2027 года., после перенесенного заболевания, с указанием диагноза, длительности 

заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными, а также отсутствия ребенка 

более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней). 

2.4.8. Приводить ребенка в Учреждение чистым, опрятным, одетым по сезону, приносить сменное 

белье, обувь, одежду, носовой платок – со специальной меткой. Приводить ребенка только здоровым, не 

допускать неполного вылечивания, своевременно сдавать медицинские справки. За день до выписки 

ребенка после болезни, обязательно известить персонал о дне прихода ребенка в детский сад. 

2.4.9. Производить Родительскую плату за текущий месяц не позднее 10-го числа каждого месяца в 

объеме, рассчитываемом в соответствии с пунктом 3.2. настоящего Договора.  

2.4.10. При поступлении Воспитанника в образовательную организацию и в период действия 

настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, 

предусмотренные уставом образовательной организации. 

2.4.11. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении персональных данных, номера 

банковского счета, контактного телефона, места жительства. 

2.4.12. Обеспечить посещение Воспитанником образовательной организации согласно правилам 

внутреннего распорядка Исполнителя. 

2.4.13. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный 

Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

 

III. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за Воспитанником. 

3.1. Размер платы родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми определяется 

решением Думы Полевского городского округа от 12.12.2024 № 303 «О внесении изменений в решение 

Думы Полевского городского округа от 26.11.2015 № 392 «Об установлении мер социальной поддержки за 

счет средств местного бюджета отдельным категориям граждан», постановлением Правительства 

Свердловской области от 26.12.2024 № 971-ПП «О внесении изменений в постановление Правительства 

Свердловской области от 04.03.2016 № 150-ПП «Об установлении максимального и среднего размера 

платы, взимаемой с родителей (законных представителей), за присмотр и уход за детьми в государственных 

образовательных организациях, реализующую основную образовательную программу дошкольного 

образования», приказом начальника Органа местного самоуправления Управление образованием 

Полевского муниципального округа Свердловской области от 03.02.2025 № 28-Д «О внесении изменений в 

приказ ОМС Управление образованием ПГО от 27.12.2022 № 334-Д «Об установлении размера платы, 

взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в муниципальных 

образовательных организациях Полевского муниципального округа, реализующих основную 

образовательную программу дошкольного образования» с 01.02.2025 г. 

3.2. Размер платы в месяц, взимаемой с родителей (законных представителей), за присмотр и уход за 

детьми в ДОУ, в группах, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования, в 

режиме полного дня (12 ч.),  

с пребыванием детей в возрасте до 3 лет – 3639, 00 рубля в месяц;  

с пребыванием детей в возрасте от 3 до 7 лет – 4049,00 рубля в месяц. 

3.3. Сумма средств, полученная в качестве родительской платы, в первую очередь направляется на 

оплату расходов, связанных с питанием детей, в целях обеспечения полноценного и качественного питания 

в соответствии с санитарными нормами и правилами, предъявляемыми к организации питания в ДОУ. 

Сумма средств, оставшаяся после оплаты расходов, связанных с питанием детей, направляется на 



приобретение материальных запасов, необходимых для обеспечения хозяйственно – бытового 

обслуживания детей, обеспечение соблюдения ими личной гигиены и режима дня.  

3.4. Размер родительской платы может изменяться не чаще одного раза в год. 

3.5. Родительская плата вносится за текущий месяц не позднее 10-го числа каждого месяца в 

объеме, рассчитываемом в соответствии с пунктом 3.2. настоящего Договора.  

3.6. В случае отчисления Воспитанника возврат родительской платы за присмотр и уход 

производится по заявлению Заказчика с учетом фактического посещения Воспитанником образовательной 

организации на основании распорядительного акта Исполнителя. 

3.7. Оплата родительской платы за присмотр и уход за Воспитанником может осуществляться за счет 

средств (части средств) материнского (семейного) капитала территориальным органом Фонда пенсионного 

и социального страхования Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. Направления средств (части средств) материнского (семейного) капитала на получение 

образования ребенком (детьми) и осуществление иных связанных с получением образования ребенком 

(детьми) расходов, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 24 декабря 

2007г. № 926 (далее-Правила № 926). Возврат родительской платы за присмотр и уход оплаченной за счет 

средств (части средств) материнского (семейного) капитала в случае отчисления Воспитанника 

осуществляется с учетом фактического посещения Воспитанником образовательной организации на 

основании распорядительного акта Исполнителя на счет территориального органа Фонда пенсионного и 

социального страхования Российской Федерации. 

3.8. В целях обеспечения социальной поддержки отдельных категорий граждан предоставляется 

льгота по оплате за присмотр и уход за детьми в ДОУ сроком на полгода, при наличии подтверждающих 

документов, являющихся основанием для предоставления льготы. 

3.9. В целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих ДОУ, 

родителям (законным представителям) выплачивается компенсация (при предоставлении справки о 

среднедушевом доходе), в следующих размерах: 

1) на первого ребенка 20 процентов среднего размера платы, взимаемой с родителей (законных 

представителей) за присмотр и уход за детьми в ДОУ; 

2) на второго ребенка 50 процентов среднего размера платы, взимаемой с родителей (законных 

представителей) за присмотр и уход за детьми в ДОУ; 

3) на третьего ребенка 70 процентов среднего размера платы, взимаемой с родителей (законных 

представителей) за присмотр и уход за детьми в ДОУ; 

4) на четвертого ребенка и последующих детей 100 процентов среднего размера платы, 

взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в ДОУ, (опекун на три 

месяца приказ 799-оп, 25.06.2019г., Управление социальной политики по г. Полевскому). 

Средний размер платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за 

детьми в ДОУ, а также порядок обращения за получением компенсации платы, взимаемой с родителей 

(законных представителей) за присмотр и уход за детьми, и порядок выплаты этой компенсации 

устанавливаются Правительством Свердловской области. 

3.10. За дни непосещения ДОУ по уважительной причине (болезнь, санаторное лечение, карантин, 

ремонт учреждения, приостановление деятельности учреждения), без ограничения по количеству дней 

отсутствия ребенка, а также по заявлению родителей (законных представителей), не позднее, чем за 3 

рабочих дня до предполагаемого отсутствия ребенка, родительская плата не взимается. Общее количество 

дней отсутствия ребенка по заявлению родителей (законных представителей), за которое не взимается 

плата, не должно превышать 56 календарных дней в год. В случаях отсутствия ребенка по иным причинам, 

в том числе по неподтвержденным уважительным причинам, а также сверх установленного максимальной 

продолжительности отсутствия по заявлению родителей (законных представителей) родительская плата не 

пересчитывается и взимается в полном объеме. 

3.11. При выбытии ребенка из ДОУ осуществляется перерасчет внесенной родительской платы. 

Возврат переплаты родителям (законным представителям) ребенка осуществляется на основании 

письменного заявления родителя (законного представителя) ребенка на имя заведующего ДОУ. 

3.12. В случае непосещения ребенком ДОУ по неуважительным причинам свыше 56 дней и 

задолженности по оплате руководитель ДОУ вправе решать вопрос о взыскании задолженности с родителей 

(законных представителей) и отчисления ребенка в судебном порядке. 

 

1V. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств 

по договору, порядок разрешения споров 

4.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору 



Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской 

Федерации и настоящим Договором. 

4.2 В случае отчисления Воспитанника возврат стоимости платных дополнительных 

образовательных услуг производится по заявлению заказчика с учетом фактически оказанных платных 

дополнительных образовательных услуг Воспитаннику на основании распорядительного акта Исполнителя. 

4.3 Оплата стоимости платных дополнительных образовательных услуг может осуществляться за 

счет средств (части средств) материнского (семейного) капитала территориальным органом Фонда 

пенсионного и социального страхования Российской Федерации в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, Пункт 4 Правил № 926. Возврат стоимости платных дополнительных 

образовательных услуг, оплаченных за счет средств (части средств) материнского (семейного) капитала, в 

случае отчисления Воспитанника осуществляется с учетом фактически оказанных платных дополнительных 

образовательных услуг Воспитаннику на основании распорядительного акта Исполнителя на счет 

территориального органа Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации. 

 

V. Основания изменения и расторжения договора 

5.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению 

сторон. 

5.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной 

форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон. 

5.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. По инициативе одной из 

сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим 

законодательством Российской Федерации. 

 

VI. Заключительные положения 

6.1. Настоящий договор вступает в силу с 00.00.0000 г. и действует по 00.00.0000 г. 

6.2. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по 

одному для каждой из Сторон. 

6.3. Настоящий договор может быть расторгнут по соглашению Сторон. По инициативе одной их 

Сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим 

законодательством Российской Федерации, в том числе в случае невыполнения обязанностей Заказчика, 

предусмотренных настоящим Договором. 6.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при 

исполнении условий настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров. 

6.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. 

6.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору 

третьим лицам без письменного согласия другой Стороны. 

6.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются законодательством 

Российской Федерации. 

 

VII. Реквизиты и подписи сторон 

 



Исполнитель: 

Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение Полевского 

муниципального округа Свердловской 

области «Детский сад № 40 

общеразвивающего вида» 

623380 Свердловская обл., г. Полевской, 

ул. К. Маркса, 3. 

Телефон: 8(34350)25328 

ИНН: 6626011391 

 

Заведующий_________       М.К. Дульцева 

М.П.               (личная подпись) 

 Заказчик: 

Ф.И.О родителя 

Паспорт: 0000 № 000000 

выдан:00.00.2000, кем 

Адрес регистрации: Свердловская обл.,  

город______, улица________, д. 00, кв.00 

 

________________Ф.И.О., родителя  
         (личная подпись) 
(законного представителя) 

             
 

«____»____________20_____г. 

 

 

 

  

                                                                                               

Оформленный экземпляр договора получил(а) ________________ «____» ________ 20___г. 
 
 

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН 

ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ 
СВЕДЕНИЯ О СЕРТИФИКАТЕ ЭП 

Сертификат 406075372527730394131178566018224477597821737492 

Владелец Дульцева Марина Константиновна 

Действителен С 29.05.2026 по 29.05.2027 
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